
Leadership Academy: Wie geht gute Führung?
Gezielte Unterstützung für Führungskräfte und Unternehmenslenker

• Ihr Unternehmen wächst und Sie sind bereit für den nächsten Sprung – aber die ganze 
Energie steckt im Tagesgeschäft, sodass die nötige Zeit und gute Impulse fehlen? 

• Ihr Leadership Team hat wenig Erfahrung mit effektiver Führung?

• Der 120% Dauersprint wird zum Risiko für Team, Motivation und Gesundheit?

Warum und für wen?

Was haben Sie davon?

zentor
Ihr Experte für Führungskräfte- und Teamentwicklung

Trainings und Diagnostik auf Basis wissenschaftlicher Erkenntnisse und bewährter Praktiken für die berufliche und 
persönliche Entwicklung mit einem Fokus auf Führungskräften.

"Super hilfreich – genau der richtige Input zur richtigen Zeit!"

• Konkrete Hilfestellungen zu aktuellen Herausforderungen in Ihrer jeweiligen Rolle

• Komprimiertes, auf Führungskräfte zugeschnittenes Wissen zu Selbst-, Team- und 
Firmen- Leadership, mit hilfreichen Tools, Vorlagen, Tests, Daten (jederzeit abrufbar)

• Bewährte Grundlagen zu Motivation, Purpose-Driven-Leadership, psychologische 
Sicherheit, effektive Zusammenarbeit, Innovation, Selbstkompetenz, etc.

• Austausch und Diskussion mit Experten und anderen Führungskräften

Was gehört dazu?

www.zentor.de

https://zentor.de/leadershipacademyKlingt gut?    Hier klicken:

Academy
Leadership

Fokus Sessions Onlinekurse

Live Webinare zu Führung
(Selbst, Team und Firma)

Austausch mit Anderen zu 
aktuellen Themen

Diagnostik & Daten Leadership Coach

Wertvolle Tools und Impulse 
zu Führungsthemen

Effektiv führen, Stress 
bewältigen, Purpose finden

Pragmatische Tests für 
evidenzbasierte Führung

Persönlichkeit, Stresserleben, 
Stärkenprofile, etc.

LLM Chatbot mit Tipps zu 
akuten Führungsthemen

Unterstützung zu jeder Tag-
und Nachtzeit

https://zentor.de/leadershipacademy

