
Führungstraining & Teamentwicklung für Startups
Höchstleistung von euren Teams

• Euer Team wächst und braucht gute Führung – aber es 
fehlt an Führungserfahrung und bewährten Methoden?

• Ihr kämpft euch von Deadline zu Deadline und wünscht 

euch effektivere Zusammenarbeit und weniger Stress?

• Ihr habt Sorge, dass bei weiterem Wachstum im Team 
die Gründerkultur, Motivation oder Gesundheit leidet?

Worum geht es?

+

Was habt ihr davon?

Die Techniker zentor

Die Techniker: Partner für Dein Start- und Scaleup!

Mit über 11 Millionen Versicherten ist die Techniker die

größte gesetzliche Krankenkasse. Als innovative Kasse

steht sie auch euch als kompetenter Partner zur Seite.

Dein Experte für Führungskräfte- und Teamentwicklung

Trainings und Diagnostik auf Basis wissenschaftlicher

Erkenntnisse und bewährten Praktiken für die

Entwicklung eures Startups und von euch Selbst.

• Founder und Führungskräfte lernen effektive Führung als Purpose-Driven Leaders

• Wir entwickeln mit euch individuelle Lösungen für Herausforderungen, die 

durch lebenslanges Lernen und kollegiale Fallberatung nachhaltig bleiben

• Die Zusammenarbeit im Team wird besser und Motivation steigt

"Praxisrelevant und sehr hilfreich, perfekter Mix aus Big-picture + Deep Dive"

• Maßgeschneiderte Führungskräfte- und Teamentwicklung für Team- und 

Selbstführung durch effektive Trainingsformate und erfahrene Trainer

• Eine bewährte Kombination aus vielen praktischen Tools für Startups 

und wesentlichen Insights aus aktueller Führungsforschung

• Ein hybrides 10-Wochen Programm mit 2-Tages Bootcamp (in Person), Diagnostik zu 
Führungskompetenz, AI Leadership Coach, Onlinekurs, Leadership Booklet u. v. m.

Was gehört dazu?

Ein Programm zur 

Unterstützung von Startups 

in Kooperation von

www.zentor.dewww.tk.de

https://zentor.de/levelupDas klingt genau richtig?     Dann bewerbt euch

https://zentor.de/levelup

